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VÅR VISION VÅR MISSION KANSLIETS UPPDRAG VÅRA RESURSER

Välfärd –  
genom världsledande 
hållbar upphandling. 

För att nå visionen och målen  
i Programförklaring 2030 vill 
vi främja hållbara offentliga 
upphandlingsmetoder i syfte 
att identifiera, förhindra och 
begränsa  negativ påverkan 
på människor och miljö under 
produktens eller tjänstens  
livscykel. 

• Utveckla processer och  
strukturer för samarbetet.  

• Integrera hållbarhet i  
regionernas inköpsprocesser.  

• Agera kunskapscentra för  
regioner och leverantörer  
samt vara regionernas plattform 
för erfarenhetsutbyte. 

• Utveckla nationella och  
internationella samarbeten  
för att ta fram gemensamma  
arbetssätt. 

Det nationella nätverket består av 
en styrgrupp, ett nationellt kansli, 
områdessamordnare och region-
koordinatorer i  varje region. 

Läs mer här:  
www.hållbarupphandling.se  

Budget 10,5 miljoner kronor,   
fördelade enligt följande: 
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Riskanalyser och kriterier



UTVECKLA PROCESSER OCH  
STRUKTURER FÖR SAMARBETET. 

INTEGRERA HÅLLBARHET I  
REGIONERNAS INKÖPS- 
PROCESSER.

AGERA KUNSKAPSCENTRA FÖR  
REGIONER OCH LEVERANTÖRER 
SAMT VARA REGIONERNAS PLATT-
FORM FÖR ERFARENHETSUTBYTE.

Mål
Förstärka samverkan inom det  
nationella nätverket.

Aktiviteter
• Leda arbetet med att avrapportera 

resultat från innevarande program- 
period 2023 – 2025.

• Leda arbetet med att ta fram och 
lansera strategin för programperiod 
2026 – 2030. 

• Leda och administrera nätverks- 
mötena och områdesmötena.

• Arrangera två strategimöten  
och en årlig konferens.

• Ge löpande stöd till område A-H. 
• Genomdriva ett projektbaserat  

arbetssätt för kansliet.
• Sprida värdet och nyttan av  

samarbetet.

RISK 
Mål
Identifiera och prioritera inköpskate-
gorier för kommande programperiod. 

Aktiviteter
• Leda arbetet med att prioritera  

inköpskategorier för program- 
perioden 2026 – 2030.

HÅLLBARHETSKRAV
Mål
Tillgängliggöra hållbarhetskrav  
och vägledningar.

Aktiviteter
• Samordna  områdenas arbete med 

att ta fram och lansera miljökrav i 
enlighet med beslutad prioriterings-
lista.

• Samordna områdenas arbete med 
att definiera nivån på kraven på 
transparens i leveranskedjorna. 

AVTALSUPPFÖLJNING
Mål
Utveckla ändamålsenliga processer  
för avtalsuppföljning.

Aktiviteter
• Vidareutveckla rutin för effektiv 

avtalsuppföljning.
• Koordinera och genomföra avtals- 

uppföljningar.
• Vidareutveckla eskaleringstrappan. 
• Skapa en databas för informations-

hantering.

Mål
Att områdessamordnare och  
regionkoordinatorer besitter relevant 
kunskap för sina uppdrag. 

Aktiviteter
• Lansera plattformen för intern hand-

ledning och kompetensutveckling 
(Fyren).

• Samordna utbildningsinsatser  
gentemot nätverket, revisorer och 
leverantörer.

• Omvärldsbevaka prioriterade  
inköpskategorier och sprida  
information till nätverket.

Mål
Stärkt samverkan med partners för  
hållbar upphandling. 

Aktiviteter
• Genomföra aktiviteter inom ramen 

för det nordiska samarbetet. 
(nordiska regioner)

• Genomföra aktiviteter inom ramen 
för det svenska samarbetet. 
(Adda Inköpscentral)

• Fortsatt representation i internatio- 
nella samarbeten. 

UTVECKLA NATIONELLA OCH  
INTERNATIONELLA SAMARBETEN  
FÖR ATT TA FRAM GEMENSAMMA  
ARBETSSÄTT. 


