Hallbar

UPPHANDLING VERKSAMHETSPLAN 2025

amarbete mell




VAR MISSION KANSLIETS UPPDRAG VARA RESURSER

For att na visionen och malen = Utveckla processer och Det nationella natverket bestar av

i Programforklaring 2030 vill strukturer for samarbetet. en styrgrupp, ett nationellt kansli,

vi framja hallbara offentliga omréc.iessamo_rdna.re OCh region-
. . . . koordinatorer i varje region.

upphandlingsmetoder i syfte = Integrera hallbarhet i

att identifiera, forhindra och regionernas inképsprocesser. Las mer har:

begriansa negativ paverkan www.hallbarupphandling.se

pa manniskor och miljé under = Agera kunskapscentra for

produktens eller tjanstens regioner och leverantérer

livscykel. samt vara regionernas plattform

for erfarenhetsutbyte.

Budget 10,5 miljoner kronor,
fordelade enligt foljande:

= Utveckla nationella och
internationella samarbeten
for att ta fram gemensamma
arbetssaitt.

B Personalkostnader
Avtalsuppfoljning

¥ Kompetensutveckling
Kommunikation

Riskanalyser och kriterier




Mmal
Forstarka samverkan inom det
nationella natverket.

Aktiviteter

« Leda arbetet med att avrapportera
resultat frdn innevarande program-
period 2023 - 2025.

« Leda arbetet med att ta fram och
lansera strategin for programperiod
2026 - 2030.

= Leda och administrera natverks-
motena och omradesmotena.

« Arrangera tva strategimoten
och en arlig konferens.

= Ge lopande stod till omrade A-H.

= Genomdriva ett projektbaserat
arbetssatt for kansliet.

= Sprida vardet och nyttan av
samarbetet.

RISK

Mal

Identifiera och prioritera inkopskate-
gorier for kommande programperiod.

Aktiviteter

» Leda arbetet med att prioritera
inkopskategorier for program-
perioden 2026 - 2030.

HALLBARHETSKRAV

mal

Tillgangliggora hallbarhetskrav
och vagledningar.

Aktiviteter

» Samordna omradenas arbete med
att ta fram och lansera miljokrav i
enlighet med beslutad prioriterings-
lista.

» Samordna omradenas arbete med
att definiera nivan pa kraven pa
transparens i leveranskedjorna.

AVTALSUPPFOLJINING

Mmal

Utveckla andamalsenliga processer
for avtalsuppféljning.

Aktiviteter

= Vidareutveckla rutin for effektiv
avtalsuppféljning.

« Koordinera och genomfodra avtals-
uppfoljningar.

« Vidareutveckla eskaleringstrappan.

« Skapa en databas for informations-
hantering.

Mal

Att omradessamordnare och
regionkoordinatorer besitter relevant
kunskap for sina uppdrag.

Aktiviteter

« Lansera plattformen for intern hand-
ledning och kompetensutveckling
(Fyren).

« Samordna utbildningsinsatser
gentemot natverket, revisorer och
leverantorer.

« Omvarldsbevaka prioriterade

inkopskategorier och sprida
information till natverket.

Mal
Starkt samverkan med partners for
hallbar upphandling.

Aktiviteter

= Genomfora aktiviteter inom ramen
for det nordiska samarbetet.
(nordiska regioner)

» Genomfora aktiviteter inom ramen
for det svenska samarbetet.
(Adda Inkopscentral)

« Fortsatt representation i internatio-
nella samarbeten.



